Sindicato

dos Bancarios
de Catanduva e Regido

a0 Bancaria

EDICAO ESPECIAL - MES DA MULHER

Informac

FILIADO A FETEC-SP / CONTRAF / CUT

A riesha exisféncia&wm,@im

ESISTENCIA?

Marc¢o € o més internacional da Mulher. Uma data historica
que reforca, apos séculos de apagamento e exclusao social,
a importancia de acles efetivas para assegurar a populacao
feminina condicdes de vida digna, representatividade, e
igualdade de direitos e oportunidades.

No Brasil, as mulheres representam metade da populac¢ado, estdo cada vez mais
presentes no mercado formal de trabalho e ocupam espacos na politica nacional,
porém, esses numeros ainda estdo longe da representacao necessaria.

Elas enfrentam diariamente muitas formas de violéncia, mas resistem,
organizam-se e conquistam. Na categoria bancaria, a mobiliza¢ao
das trabalhadoras ja garantiu importantes avancos.

cut

7] Auwxilie Cheche/ P de prevengie
Aunilio Bk & ielonciccortras,
(Cldusula 17) rudber bamciria: Basta
Nde nde res calan!

nrilio GilR @P
[ ? P (Cléusulas 117 a 125)

(Clausula 18)

Ampliacie da
(VL cemga~Matermidade ea Req
\/3 e, da, Patervmidade, G (Cldusulas 112 a 115)
(Clausulas 25 e 26) ) p Ml
eatabilidades UV IVYV.N VY-V ma ‘J'wwfﬂgm,'
de do gestamte (Cldusulas 98 a 103)
(Clausuh;:’) A g de, -
P pheremncas rala empregada cem
e m assédie meral, deficiémcia
mdégm senumak e suthas fehmas. (Cléusula 116)
o Emeion e thahol P .
(Cléusulas 87 a 97) Qaualdade salarial
5 BT QLA+ com e Aomems
dJeAJta,qub PaN R8s ﬁ (Clausulas 130 a 132)

(Cléusulas 104.a 111) k

Respeite cada butos;

Ok=r.
e

foare

: ;.;ﬁ;

Apesar das lutas que
resultaram em diversas
conquistas ao longo dos

anos, hd dados muito
cruéis que precisam ser

combatidos:

No mercado de trabalho,
mulheres recebem, em
média, 25% a menos que
homens, segundo a OIT.

Mulheres negras,
por conta do racismo,
sdo as maiores vitimas

nos casos de violagdo
de direitos humanos.

O Brasil é 0 5° paiscom a
maior taxa de homicidios
de mulheres.

A cada 2h uma mulher é
vitima de feminicidio
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Mulheres ma comstrucie de wma seciedade
SEM VIOLENCIA e livre de preconceitos

As vitimas de violéncia também tém a seu favor a Lei Maria
o da Penha, que completa 19 anos em setembro deste ano.
A CADA TRES Essa importante ferramenta ampliou o rigor das punicdes
de agressores de companheiras e ex-companheiras,
com o intuito de coibir a violéncia doméstica.

mulheres no mundo
uma ¢ vitima de violéncia
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E qualquer conduta, acdo ou omissdo de discriminacao, Nao, de acordo com a

Lei Maria da Penha
(n° 11.340/2006),
existem cinco tipos
de violéncia contra
a mulher. Sao elas:

agressao ou coerc¢ao, que cause dano, morte, constrangimento
e limitacdo, praticada contra uma mulher, cis ou trans, que
ocorra em uma relacdo intima de afeto, atual ou nao,

OU na unidade domestica OU no ambito da familia.

Nao se esqueca: essa violéncia pode acontecer tanto

em espacos publicos como privados. @ Fisica:

bater e espancar; empurrar,
atirar objetos, sacudir, morder

E neste contexto, de combate ou puxar os cabelos; mutilar
as desigualdades e a violéncia ectcc)’r;tg;Zrcaugarfg;?;iqgﬁgga
de genero, que surge o Projeto de trabalho, ou de fogo;
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desenvolvido pela Contraf-CUT xingar, humilhar, ameacar,
e implementado pelo Sindicato dos intimidar e amedrontar; criticar

continuamente, controlar tudo o
que ela faz, debochar publicamente

Pelo canal, a bancaria em situacao ou usar os filhos para fazer

Bancarios de Catanduva e regiao.
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ou ainda forcar o aborto quando

O atendimento é realizado via WhatsApp, por meio .ela néc.) auer
do nimero (11) 99591-7733, no qual a vitima pode Patrimenial:

. controlar, reter ou tirar dinheiro
falar em poucos minutos com uma advogada dela; causar danos de proposito

do escritdrio Crivelli, nosso parceiro no projeto. reter objetos de trabalho,
Tudo com a seguranca e sigilo garantidos! documentos pessoais e
- outros bens e direitos;
JUNTAS SOMOS O tempo que vocé demora para ler fMWL: rios ofenc!
este Infopress pode parecer pouco, azer comentarios orensivos
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B conhecidos; humilhar a mulher
sofrer uma agressdo. o publicamente; expor a vida
N&o feche os olhos para a violéncia, intima do casal para outras
%y abraos bragos para proteger. pessoas, inclusive nas redes sociais;
'3_:-‘ Combater é dever de todos! acusar publicamente a mulher
— - l‘j‘ de cometer crimes e injurias.
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