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Apés 20 rodadas de negociagdes e propostas rebaixadas, em um cenario de crise econdmica,
desemprego e com um governo de extrema direita que ataca direitos de toda a classe
trabalhadora, a categoria bancaria sai mais uma vez vitoriosa e mostra a for¢a da sua organizagao.

7 "—-—"-l.rl ) | T@q S Avancos no teletrabalho: ajuda de custo de

Reajuste de 10% RS 86,40; controle de jornada; fornecimento
no Vale-Refeicao e e manutencio de equipamentos; direito a

na Cesta-Alimentacao desconexdo; manutencio dos direitos da CCT;
prevencgido com a saude dos trabalhadores;

oo : criagdo de canal especifico para duvidas.
= - -

Reajuste da Regra
¥ Criacdo de Grupo de

o Basica da PLR pelo INPC . .
Adicional de R$1.000,00 Nova clausula Trabalho Bipartite

- ~ i o
na cesta-alimentagdo a e reajuste de 13% de combate ao Especifico sobre

ser pago até outubro/22 1 - Re%raa F’;\Ifgcm“a' | assédio sexual. seguranca bancéria

Reajuste de 8%
nos salarios e p1sos

1 & .
I:'!" 262%: REAJUSTE EM SALARIOS E TODAS AS VERBAS
— reposicao da inflagdo + 0,5% de aumento real

“Todas essas garantias sé foram possiveis

SIMDICATOD COBROU E BAMCOS porque, mais uma vez, com nossa mobilizagéo

desafiamos os ataques dos banqueiros e

AMTECIFARAEM PRGAMENTD DA PLEA i C R
mostramos nossa disposi¢ao de luta. E muito

importante que os bancarios percebam a

BB : . i ) :
importancia de ter direitos garantidos numa conjuntura como essa
B5/03 e de que com isso, ainda ajudaremos a economia nacional.’
ERADESCO Roberto Vicentim - presidente do Sindicato
| -
16,03 ““- COMOUISTHS DOS BAMCARIOS
CAIXE ‘/ IMJETRHAD H$ 1A BIMAECOMOMIA
eV O reajuste salarial de 8%, representa um
. acréscimo anual de cerca de R$ 4,2 bi, com elevagéo
ITAU da massa salarial da categoria para R$ 56,4 bi/ano.
IALET A PLR sozinha colocara em circulagéo outros R$
8,7 bi até marco de 2023. O reajuste no VA e no VR
SAMTHAMDER sera responsavel por uma quantia adicional de R$
IRSAD 932 mi, e 0 abono no VA de R$ 1.000 introduzira
outros R$ 457 mi na economia.
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Presidente

Apds muita mobilizagdo e resisténcia, encer-
ramos nossa Campanha Nacional, que durou
mazis de dots meses e culminow em negociagoes
duras, que viraram madrugadas, para garantir
a manutengdo de todos os direitos da categoria.

Vivemos sob um governo que desvaloriza
os trabalhadores e faz de tudo para precarizar
as relagoes de trabalho. Nesse contexto, é uma
vitoria termos avangado na nossa CCT e asse-
gurado bons reajustes por mazs dots anos.

Se vencemos este desafio, temos agora de nos
preparar para o préximo: honrar nossa cidada-
nua indo ds urnas pela reconstrugdo do Brasil
que a gente quer. Um pais com emprego, saiide,
educagdo, soberania, equidade e democracia.

Enfrentamos nesta campanha o setor mazs
poderoso da economia nacional, que estd muito
bem representado no parlamento, buscando os
interesses das elites. Por isso, ndo basta apenas
escolher um candidato a presidéncia compro-
metido com a classe trabalhadora. E preciso
também eleger um Congresso Nacional que
vole a_favor de pautas para melhorar as con-
digoes de vida e renda, e que esteja verdadetra-
mente comprometido em lutar para reaver os
direttos perdidos com as contrarreformas.

Nao dd para aceitarmos naturalmente um
pais onde 33 milhdes de pessoas ndo tenham o
que comer. I se queremos avangar em conquis-
las para a nossa categoria, também precisamos
de um governo que esteja aberto ao didlogo,
que atue pela defesa e fortalecimento dos ban-
cos piiblicos, utilizando-os como_fomentadores
da economia e ferramenta de redugdo das de-
sigualdades. Um governo que negocte com os
bancos privados, buscando medidas para aju-
dar a reduzir os juros e o endividamento da
populagdo. Como uma categoria organizada,
na vanguarda do movimento sindical, temos
de estar unidos mais uma vez. Nossa luta estd
nas agéncias e na mesa de negociagdo, mas
também precisa estar nas ruas!

Sindicato SINDICATO DOS BANCARIOS DE CATANDUVA E REGIAO
FrLiapo A FETEC-SP, CONTRAF e CUT

Sede: Rua Pernambuco, 156 - Centro - Catanduva-SP

o s Fone: (17) 3522 2409 | WhatsApp: (17) 99259-1987

U dos Bancarios
de Catanduva e Regido

cut

www.bancariosdecatanduva.com.br

p Caixa

Novo ACT da Caixa garante todos os
direitos até 2024 e avanca em conquistas

“Nossa luta ndo esta encerrada,
temos muito a avancgar ainda.
Mas, nossa resisténcia em impedir
que direitos fossem reduzidos, u\ /:

sobretudo em um contexto de =
CIPA adversidades para os trabalhadores, seguem
como exemplo para todas as categorias.
Temos que nos orgulhar desse movimento
e valorizar as conquistas que tivemos.”

(Tony Goncgalves - diretor do Sindicato)

PLR Social
Adiantamento de férias
Adicional Noturno

Teletrabalho conforme a CCT

- Debate sobre condic¢oes de trabalho;
- Debate sobre a transparéncia no pagamento da PLR;
- Retomada das discussoes sobre caixas, tesoureiros e avaliadores.

- Possibilidade de ampliar o intervalo de refeicdao de 30
a 60 minutos para empregados com jornada de 6 horas;
- Garantia de reajuste na indenizagdo em caso de morte
ou invalidez por assalto sinistro.

» Banco do Brasil

Funcionarios do BB impedem retirada
de direitos e conquistam avancos no ACT

- Manutencao dos 3 ciclos avaliatdrios,
apos o banco tentar impor ciclo Unico;
- Mesa de aprimoramento dos critérios.

PREVIDENCIA
expor a categoria a riscos ainda

Revisdo da tabela PIP, sistema de calculos  pjores, sem a redugao de ne-
que permite aos associadosao Previ Futuro  shum direito e com a garantia do
somarem mais recursos a aposentadoria. acordo especifico do BB é uma

importante conquista.”
@ BANCO DE HORAS

(Roberto Vicentim - presidente)
Anistia para PCDs e continuos;
Mais de 18 meses para pagamento das horas restantes.

[E@ TELETRABALHO

Alinhamento do acordo de trabalho com o da Fenaban;
- Reuniao, até novembro, para discutir ampliacao.

"A categoria entendeu
que nesse contexto de
ataques as empresas
publicas e aos direitos,
conseguimos um bom
acordo. Com o fim da ultrativida-
de, concluir uma Campanha sem
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P ltau

Bancarios do Itau tém até 31/12
para compensar horas negativas

MAIS UMA
CONQUISTA DO

GINDICATO!

Trabalhadores do Itau e a dire-

¢do do banco acertaram a prorro-
gacdo do prazo para a compensagao
das horas negativas acumuladas
durante o periodo da pandemia
do novo coronavirus. O novo pra-

P Santander

zo passou a valer desde o dia 1° de
setembro. A prorrogacao faz com
que os bancérios e bancarias con-
sigam compensar o saldo de horas
negativas com o limite estipulado
de duas horas diarias.

Em 2023, as partes voltam a
negociar. Os representantes dos
funciondrios reivindicam a anis-
tia total das horas negativas para
aqueles que nao conseguirem ze-
rar o saldo até o final do acordo.

Encerradas as negociagoes para
a renovacao do ACT especifico

A representagdo dos funciona-
rios e o Santander encerraram as
negociagdes para o novo ACT e,
no dia 22 serd realizada assembleia
para aprovacdo do acordo pelos
trabalhadores. “Obtivemos impor-
tantes vitdrias, como a extensao
do periodo de amamentagao de
nove para 12 meses e melhorias no
combate ao assédio moral e sexu-
al, além da retirada da proposta de

»Bradesco

Ei, bancario
do Bradesco!
Se liga na parada!

Confira como ficam
os valores do VA e
do VR atualizados

N

TOTAIS PAGCODS NOUREUR

UR JA REAJUSTADD.uvvvuvananseiennins R$1.614,46
DIFERENCRA UR MES ANTERIOR........ R$92,22
TOTALUR U tresvier vurit beaatma et R$1.166,69
UA JA REAJUSTADD cuvvvviininirnnnnnnns R$799,38
DIFERENCA UA MES ANTERIOR..uu.... R§72,67

B L B e R$799,38
ABOND URievassinsinmmnessusnssvaniniinis R$1.660,00
TOTALN S el s e i e R$2.671,43

desconto dos valores pagos em pro-
gramas proprios na parcela adicio-
nal da PLR, que, na pratica, resulta-
ria em um valor menor a ser pago
aos funciondrios’, explicou o diretor
do Sindicato, Julio Trigo.

Por outro lado, ha pontos impor-
tantes que ndo foram atendidos pelo
banco, como o fim da terceirizagdo
e a manuten¢ao do compromisso de
dialogo sobre o Banesprev e Cabesp.
“Nossa luta continua e precisamos
da mobilizagdo de todos para avan-
car nestas questoes *, concluiu Trigo.

SRIBO MALS
SOBRE O ACT
ESPECIFICO

v

Valor do PCR deste ano

tera reajuste de 8%

Com a aprovagao nas Assembleias da
proposta para renovar a CCT 2022/2024
da categoria, bancarios do Itat terdo
direito a receber o reajuste de 8% no
PCR (Programa Complementar de Re-

muneragdo). O pagamento foi antecipado para 20/9 a pedido
do movimento sindical e sera efetuado juntamente com a PLR.
“A PCR ¢ uma conquista muito importante dos funcionarios
do Itau, em negociagdo iniciada em 2003. Nao ¢ um ‘beneficio’
que nos foi dado de mao beijada, nds garantimos com muita
luta. Por isso, temos de valorizar! Todos os anos buscamos me-
lhorar a verba, em cima do lucro do banco, que cresce, gragas
ao esfor¢o dos trabalhadores”, reforcou o diretor do Sindicato,

Ricardo Jorge Nassar Junior.

» Mercantil do Brasil

BMB retira patrocinio da CAVA

Mais um ataque aos trabalha-
dores: banco anunciou a retirada
do patrocinio do plano de bene-
ficios previdenciarios da CAVA,
criada pelos empregados em
1958 com a missdo de oferecer
auxilio natalidade, auxilio edu-
cacional, auxilio doenga, auxilio
funeral e peculio por morte.

Como ¢ uma medida prevista
por lei complementar, sua retirada
¢ uma prerrogativa do patrocina-
dor, porém deve ser tratada como
algo excepcional, com garantias
aos participantes dos planos, o que
nao foi observado
pelo Mercantil.

LEIA MALS

ASSOCIADOS TEM ACESSO A CURSOS
GRATUITOS PELA REDE DO CONHECIMENTO

muito mais
vantagens
e beneficios

CONMFIIRA!




Edicao 529 - SETEMBRO 2022 www.bancariosdecatanduva.com.br Informacao Bancaria

TA CHEGANDO A HORAI =

{5 DE OUTUBRO, AS 12 FESTA DOS
BANCARIOS

2022

Se a gente faz a luta para melhorar
a vida, também fazemos festa para
celebrar as conquistas. No dia 15 de

Um dos eventos mais aguardados pela categoria, a Fes-
ta dos Bancarios, promovida pelo Sindicato, esta de volta
com a promessa de muita animacao.

O evento, impedido de ser realizado por dois anos em
decorréncia da pandemia de Covid-19, sera realizado no
Clube dos Bancarios, localizado a Rua Bocaina, 620 - Jar-
dim Del Rey, e oferecera atragdes para todos os publicos e ) h
idades. Os bancarios desfrutardo de um delicioso rodizio Bl T B e A o
' ' . ; co w  Relina os amigos e venha se divertir,
de c.hurrasco e chopp a vpntade\. Tambem havera musica Roberto Vicentim () Sindicato existe por e para vocé!
ao vivo e um espagco destinado as criangas, com brinque-

dos para a diversao da garotada. Esta festa foi preparada para vocé, pelo

seu dia. E a oportunidade de resgatarmos
nossa histdria, sobretudo depois de
uma intensa campanha salarial, na

A Festa visa a confraternizagcao da categoria proporcio-
nada pelo alegre reencontro entre colegas, seguido do en-

cerramento de mais uma campanha nacional que garantiu qual mais uma vez mostramos a

direitos e trouxe avancos importantes para os trabalhado- forca da nossa categoria. Ricardo Nassar
res. Entretanto, com a Reforma Trabalhista, que modificou

as relacoes de trabalho, precarizou as condi¢des e promo- Estamos empenhados para que essa

veu demissdes em massa, 0 evento também passou por seja mais uma excelente oportunidade

para promover a integragcao da base e

alguns aprimoramentos. 2 i
apresentar aos bancarios a nova diretoria

Bancarios sindicalizados tém entrada gratuita. Depen- Jilio Tigo  do Sindicato, eleita democraticamente.
dentes legais (acima de 10 anos) pagam R$ 50,00. Para
demais convidados, o valor do convite é R$ 120,00. A festa é uma maneira de retribuirmos todo

0 apoio dos trabalhadores sindicalizados
depositado em nosso trabalho. E uma
homenagem a todos os bancarios que

lutam e por isso conquistam! | yiz Eduardo Campolungo

Atencao! Os convites estardo disponiveis na sede do
Sindicato e também com os dirigentes sindicais em visi-
ta as agéncias. Nao havera venda na portaria do evento.
Mais informagdes pelo telefone (17) 3522-2409.

SAIBR TUDD SOBRE AS 0 SINDICALIZE-SE

I ECOLABORE
LUTAES DA CATEGORIA FAREA BECEBER

BAMCARIA MO SITE 3 sBANCARIOScATANDpUun  COM A LUTA
DO SIMDICATO MOTICIAS MO EM DEFESA

SEU CELULAR @ pOS DIREITOS

E POR NOUAS
COMDLUISTAS

feTec conme

noen D

Sindicato
0 dos Bancérios
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