Ty
DE LUTAS E CONQUISTAS

Sm dlcato
. dos Bancarlos

Informa

Filiado a FETEC-SP/ CONTRAF / CUT

¢30 Bancaria

EDICAO N° 467 - 2014. JANEIRO - ANO XXVII. CATANDUVA / SP

Bancarlos

Sindicato dos
Bancarios de
Catanduva e Regido,

assim como outras entidades
filiadas a Fetec/CUT-SP,
realizou uma manifestagao
contra os desmandos e
negligéncias do HSBC, na
manhd do dia 19 de
dezembro. As agéncias de
Catanduva, Ibitinga e Monte
Alto fizeram parte desse
protesto, onde foram
realizadas reunides com os
empregados, debates com a
populagdo e retardamento de
abertura.

Segundo o presidente do
Sindicato, Luiz Eduardo
Campolungo, os principais
motivos do protesto sdo as
péssimas condi¢des de
trabalho imposta aos
bancarios pelo banco inglés,

que vem demitindo
trabalhadores.

“Os bancdrios que restam
nas agéncias ficam
sobrecarregados e os clientes
também séo atingidos por
um atendimento precario,

Catanuva

Campanha de Sindicalizacio

No dia 11 de dezembro foi sorteada a
segunda pulseira de ouro referente a
campanha de sindicalizacio
denominada “Ser bancario vale ouro”.

“E muito satisfatorio para noés, do
Sindicato, defender com unhas ¢
os interesses da categoria e

dentes

resultante do corte de
empregos”’, afirma.

Ainda de acordo com
Eduardo, o banco teria
plenas condlgoes de
valorizar os empregados.
“Mas ¢ a ganancia que
impede”, frisa.

O ano de 2013 terminou com
protestos, e como o Sindicato
ndo para, 2014 comecou da
mesma forma. No ultimo dia
9 os dirigentes sindicais
retardaram a abertura do
Santander de Pirangi em
duas horas, devido a
demissdo de uma
funcionaria.

A bancdaria demitida era
coordenadora da agéncia e
tinha acabado de retornar de
um periodo de licenga a que
teve direito para dar os

b 9
premiados”,

conseguir ainda compartilhar a
felicidade dos bancarios quando sdo
afirma Paulo Franco,
presidente licenciado do Sindicato.

Quem ganhou a joia no valor de R$ 1,5
mil, desta vez, foi Gustavo Atilio
Vicente Bazan (ao centro, junto com ,
Euclides e Paulinho), do Banco do N
Brasil de Nova Alianca. L |

MAIS UMA DEMISSAO
NESTE BANCO

SINDICATO DOS BANCARIOS DE CATANDUVA E REGIAD - FETEC - CUT

s Santander - Pirangi

devidos cuidados ao filho
que estava sofrendo de
meningite.

De acordo com o secretario
geral em exercicio do
Sindicato dos Bancarios,
Aparecido Augusto Marcelo,
a ex-coordenadora era muito
querida por todos, por fazer
bem o seu trabalho. “Ela
estava ha oito anos no banco.
Precisou tirar alguns dias de
licenga e quando voltou, a
carta de demissdo estava

T I —

MAI‘S UMA DEMISSAO

protestam contra descaso dos bancos
& Santander

assinada”.

Em protesto, o Sindicato
fixou as faixas «Mais uma
demissio neste banco», «kEm
defesa do emprego» e
«Santander, respeite o Brasil
¢ os brasileiros» na entrada
da agéncia e falou aos
clientes sobre as demissoes
no banco. Além disso, foi
realizada uma reunido com
os funciondrios da agéncia.
Em contato com a
superintendéncia de
Rela¢des Sindicais do
Santander, o Sindicato foi
informado que o 6rgdo vai
apurar o caso.

Conquistas

Marcelo destaca que as
principais conquistas para os
bancarios, incluindo os do
HSBC, durante a Campanha
Nacional foram aumento real
de salario, participa¢do nos
lucros, vale cultura, combate
ao assédio moral e o
pagamento de horas extras
da Caixa.
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PALAVRA DO
PRESIDENTE

Excelente 2014,

Primeiramente quero informar que 0 nosso

querido presidente Paulo Franco, o

Paulinho, estd aproveitando seu merecido

descanso apos um ano inteiro de lutas. No

entanto, eu, Luiz Eduardo Campolungo,

assumo seu posto durante esse periodo,

- com a mesma responsabilidade e

| dedicacdo ao Sindicato. Sendo assim, nao
poderia deixar de mandar uma mensagem

aos leitores do Informag¢ao Bancaria.

Esperamos que este ano que se inicia seja repleto de paz, saude,
realiza¢des, luz, sabedoria, solidariedade, carinho, amor, amizade
¢ harmonia a todos. Teremos, com certeza, um ano cheio de
dificuldades, muitas disputas, desafios ¢ lutas pela frente, o que
ndo nos assusta, pois nossa trajetoria foi e ¢ marcada por tudo isto.

Somos bancérios, acreditamos no poder da mobilizagdo e na unido
da categoria para conseguir manter nossos beneficios, lutar
contras as adversidades e buscar novas conquistas. Os bancos,
seus acionistas e executivos, estdo preocupados apenas com o
lucro. Seus clientes sdo vistos como dinheiro e os funcionarios,
infelizmente, como niimeros. Em todas as propagandas de bancos
nas TVs, verificamos agéncias sempre novas, sem filas, com todos
contentes (clientes e funciondrios). Assim que chegam sdo
atendidos por um gerente que esta a sua espera, sem ninguém mais
para atender. Mas que sabemos que isso esta bem distante de nossa
durarealidade, mas somos bancarios e ndo desistimos nunca!

Desejamos que em 2014, haja mais emprego, melhores salarios,
que as pessoas vivam melhor, se alimentem melhor, ndo passem
fome, tenham melhores escolas e mais condi¢cdes de saude.
Esperamos que a seguranca seja reforcada, que o equilibrio social
se estabeleca, que os comércios perdurem e gerem mais postos de
trabalho, que os politicos cumpram suas funcdes e contribuam
para a evolugdo das cidades e da sociedade. Que a politica deixe de
ser a arte de enganar e passe a ser a arte de fazer o possivel € o
necessario.

Por fim, parafraseando Charles Chaplin, desafiem as
impossibilidades, lembrem-se de que as grandes coisas do homem
foram conquistadas a partir daquilo que parecia ser impossivel.

Um abrago atodos e vamos em frente!

Luiz Eduardo Campolungo

Presidente em exercicio do

Sindicato dos Bancarios de Catanduva e Regido

Sindicato
' ‘dos Bancarios
beraircniine

Alysson Mascaro lan¢a livro no
Sindicato dos Bancarios

O jurista e
filo6sofo de
direito!
Alysson
Leandro
Mascaro
lang¢ou seu
livro Estado e
Forma Politica
no dia 14 de dezembro, no auditorio do Sindicato
dos Bancérios de Catanduva e Regido.

Durante o evento, Mascaro promoveu uma
palestra sobre o assunto abordado no livro. “O
autor analisa o Estado nas etapas da reproducao
capitalista e tem como foco a interpretagdo de
Karl Marx sobre forma e conteudo”, explica
Paulo Franco, presidente licenciado do
Sindicato.

Além da palestra, a tarde contou com debate
sobre o assunto e venda de livros do autor, que
assinou os exemplares.

Alysson Leandro Mascaro nasceu
em Catanduva em 1976. E doutor
e livre-docente em Filosofia e
Teoria Geral do Direito pela USP e
professor de Filosofia do Direito
na Universidade Presbiteriana
Mackenzie. Atualmente tem dez
obras publicadas, sendo oito sobre
filosofia e direito.
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Bancos negligenciam a seguranca de funcionarios e clientes

A agéncia do Itat de José Bonifécio portas giratérias também nas unidades seguranca na agéncia € nao possui a
descumpre a Lei Municipal n® de Santa Adélia e Ibird. O Bradesco de porta.

3.233/2006, que determina a Ibird € outro que ndo se importa com a Qutro banco que negligenciava a
obrlgatorledade de portas giratorias nas seguranga ¢ o Banco do Brasil, que em
unidades bancarias a fim de inibir os Pindorama, onde a unidade foi
assaltos. O problema foi constatado inaugurada durante o periodo de greve,
pelo dirigente sindical Euclides de teve suas atividades iniciadas sem a
Almeida Prado que declarou que se porta giratoria com detector de metais.

trata de um desrespeito com os Agindo sempre em defesa do
bancarios e clientes, que tem suas vidas trabalhador, o Sindicato dos Bancarios
expostas. . de Catanduva interviu junto a Prefeitura
“O banco ndo se importa em preservar a de Pindorama e a porta foi instalada.
seguranga dessas pessoas. Ele esta Para o dirigente sindical e funcionario
constantemente crescendo, lucrando e do Banco do Brasil, Francisco Emilio
atuando de maneira irresponsavel e Diniz Centurion, o Chicdo, a instalagdo
negligente” protesta Euclides. da porta foi uma conquista do
A agéncia em questdo € a unica na Sindicato: “Os banqueiros s0 visam 0
cidade que desrespeita a Lei Municipal lucro, e ndo se preocupam com a
e, de acordo com o dirigente sindical, seguranc¢a dos trabalhadores.
deveria haver uma maior fiscalizac¢ao Provavelmente, se o Sindicato ndo
por parte da Prefeitura. agisse, a agéncia estaria funcionando
Outra critica feita por Euclides diz ainda sem a devida protec¢do aos
respeito ao setor responsavel pela funcionarios e clientes”.

fiscalizacdo dos bancos da Prefeitura de Os bancarios, bem como os clientes tém
José Bonifacio, que at¢ o momento direito a seguranga, € a porta giratoria é
nada fez. “As puni¢des sdo brandas um meio de inibir roubos e assaltos,
demais. As multas sdo irrisorias em portanto, caso haja a necessidade,
relagdo ao lucro dos bancos e ao procure o Sindicato dos Bancarios de
dinheiro que deveria ser investido em Catanduva e faca sua denuncia. O
seguranca’. endereco ¢ Rua Pernambuco, 156, no
Mas ndo ¢ s6 em José Bonifacio que centro de Catanduva, e o telefone é o
ocorre tal problema. O Itall ndo tem (17)3522-2409.

Bancarios ja podem desfrutar do vale-cultura

Bancdrios de bancos
publicos e privados de todo o
pais ja podem desfrutar do
vale-cultura. O beneficio
entrou em vigor dia 1° de

janeiro e¢ foi mais uma
conquista da Campanha
Nacional 2013.

O direito ao vale-cultura sera
para trabalhadores que
recebem até
cinco salarios
minimos, o
q u e
corresponde
hoje a RS
3.620 por més.
O vale sera de
RS 50 mensais
a serem
utilizados nas
compras de
livros, CDs,

ingressos para shows, teatro,
cinema, entre outros bens
culturais.

Pela primeira vez o vale-
cultura entra na pauta de uma
Convencdo Coletiva do
Trabalho (CCT). O beneficio
¢ um projeto do governo
Dilma, e proporcionara aos
trabalhadores o acesso a
literatura, ao cinema, ao
teatro, entre outros
espetaculos, valorizando
sempre a cultura em todo o
Brasil.

Para o presidente licenciado
do Sindicato dos Bancarios

de Catanduva, Paulo Franco,
o vale-cultura ¢ uma
conquista muito importante
para a categoria. “Nos ndo
podemos deixar a cultura de
lado. E ela que abre amente e
nos torna pessoas com senso
critico maior” declara
Paulinho.

Os R$ 50 serdo creditados
mensalmente em um cartdo
magnético valido em todo o
pais. O vale ¢ cumulativo,
portanto ndo precisard ser
gasto no més em que ¢€
recebido, possibilitando ao
beneficiado o uso futuro em
produtos de maior valor.
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Caixa Economica Federal

Vitoria da categoria:

A Campanha
Nacional de
2 0 1 3
continua
mostrando
s e u s
resultados.
Dessa vez a
conquista foi
em prol dos
funcionarios
da Caixa
Econdmica
Federal, que
desde o dia 2
# de janeiro

tém o direito
ao pagamento de horas extras nas
agéncias com menos de 15 empregados.

A conquista se deu em outubro de 2013,
durante a assinatura do acordo aditivo a
Convencdo Coletiva do Trabalho
(CCT), que foi negociado com o banco
apos os 26 dias de greve na Campanha
Nacional.

Para Aparecido Augusto Marcelo,
secretario geral em exercicio do
Sindicato dos Bancarios de Catanduva,
a conquista mostra a forga dos
sindicatos em todo o pais.

“Nés estamos provando que quando
unimos nossas forcas e levantamos
nossa voz em defesa do trabalhador,
alcangamos nossos objetivos. Essa
conquista mesmo ¢ resultado da
Campanha do ano passado, e como ¢
visivel, j4 estamos colhendo os
resultados” afirma o secretario.

CEF ira pagar hora extra aos funcionarios

\
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A Campanha 2013 mobilizou 531 mil
bancarios de todo o Brasil e paralisou
12.136 agéncias, call centers e centros
administrativos de bancos publicos e
privados. Devido a grande adesdo, a
greve fol considerada a maior das
ultimas décadas.

Santander

Sindicato apoia a chapa ""Banesprev Somos Nos"

Sera realizada do dia 1° ao dia 15 de
fevereiro as eleicdes para a nova
dire¢do do Banesprev. Os participantes
e assistidos deverdo escolher os
candidatos para as Diretorias
Financeira e Administrativa e para o
Comité de Investimentos do Fundo
Banespa de Seguridade Social.

O Sindicato dos Bancarios de
Catanduva e Regido, juntamente com a
FETEC-CUT/SP, Afubesp e outras
entidades sindicais apoiam a chapa
"Banesprev Somos No&s" composta
pelos candidatos Walter Oliveira
(Diretor Financeiro), Shisuka
Sameshima (Diretora Administrativa)
e para o Comité de Investimentos,
Marcia Campos e Ana Stela Alves
Lima.

Roberta Cristine Jorge Reis, diretora do
Sindicato e funcionaria do Santander,
apoia os candidatos da chapa: "As
propostas da 'Banesprev Somos Nos'
irdo, sem duvida, melhorar a qualidade
de vida dos participantes, ¢ nada
melhor do que termos pessoas do nosso
lado na admistragcdo da Banesprev".

As propostas da chapa apoiada pelo
Sindicato sdo a ampliagdo do Programa

Walter Antonio Alves Oliveira Shisuka Sameshima
(Diretor Financeiro) (Diretora Administrativa)

Marcia Campos Ana Stela Alves de Lima
(Comité de Investimentos) (Comité de Investimentos)

Banesprev

SOMOS NOS

de Preparacdo de Aposentadoria
(PPA); inser¢do de um programa de
qualidade de vida; intensificacdo dos
cursos de educac¢do financeira e
previdenciaria e qualificacdo dos
profissionais do Banesprev, a fim de

melhorar o atendimento aos
participantes.

A votagdo podera ser feita pela internet,
pelo www.banesprev.com.br, ou pelos
Correios, até o dia 15 de fevereiro.
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Banco é condenado em R$ 1 milhdo por transporte irregular de valores

O Bradesco foi
condenado a pagar
uma multa no valor de
R$ 1 milhdo por dano
moral e coletivo apos
denuncias de que
estaria usando
bancarios na tarefa de
transportar valores,
quando o correto ¢
contratar profissionais
especializados para
fazer esse tipo de

Servigo.
A sentenca foi dada pela 10* Vara do Trabalho de Belém

apds uma a¢ao movida pelo Ministério Publico do Trabalho
(MTE), e obriga também ao banco a contratagdo de policiais
militares e profissionais treinados para o transporte de
valores.

Mas essa ndo ¢ a primeira vez que o Bradesco descumpre a
Lei. Outro caso foi registrado em fevereiro do ano passado,
quando um gerente do banco foi interceptado pela Policia
Federal transportando R$ 60 mil em uma bolsa de plastico,
do municipio de Benevides para o Posto de Atendimento
Avancado (PPA) de Santa Barbara.

O banco recebeu um auto de infragdo pelo ocorrido. Com a
sentenga, o Bradesco serd obrigado a divulgar a decisdo em
todos os quadros de aviso, incluindo os das agéncias, por
pelo menos um ano. Caso descumpra a determinagdo, o
banco estara sujeito a multa.

Descaso Seus direitos

Bancarios sofrem com a falta de
ar condicionado

Agéncias bancarias da regido 2 ,
estdo demonstrando total SALARIO LIVR
descaso com os funcionarios e W
clientes devido a falta de ar | Lo Santander,
condicionado. Entre elas estio & '
as unidades da Caixa
Economica de Jos€ Bonifacio e |
o Santander de Ibitinga.

O dirigente sindical, Euclides
de Almeida Prado, que esta
acompanhando os casos, afirma
que ¢ inadmissivel a falta de
atencdo do banco para com os
bancéarios. “H4 muita
burocratizagdo para resolver
problemas simples, enquanto
isso os funciondrios e clientes
estdo nas agéncias passando
calor. J4 vi casos de pessoas
desmaiando na fila de espera”.

O Sindicato recebeu denuncias também contra a Caixa de
Novo Horizonte, mas apds a atuacio dos diretores o problema
foiresolvido.

“Nossa reglao ¢ quente, sendo
assim ¢ praticamente
impossivel trabalhar em um
ambiente dependendo apenas
de ventiladores. Os bancos
lucram tanto, o custo de um
reparo no ar condicionado ¢
insignificante perto dos
“ lucros”, protesta Euclides.

Fotos: Santander - Ibitinga

Ampliacao da cobertura
de planos de saude

Entrou em vigor no
dia 2 de janeiro a
ampliagdao a
cobertura
obrigatdria para
beneficidrios de
planos de saude,
incluindo 37
medicamentos orais
para o tratamento de
cancer ¢ 50 novos
procedimentos médicos, como exames, consultas e
cirurgias.

Pela primeira vez os planos de saude serdo obrigados a
cobrir os custos de medicamentos via oral para o
tratamento do cancer em casa. De acordo com a Agéncia
Nacional de Satde (ANS), a forma de distribui¢do desses
medicamentos fica a critério da operadora do plano.

A cobertura odontoldgica também foi ampliada,
incluindo enxertos periodontais, teste de acidez da saliva
e cirurgia de gengiva para facilitar a higienizacao
dentdria.

Se houver descumprimento da cobertura obrigatdria, os
consumidores do plano de satde poderdao denunciar pelo
Disque ANS pelo 0800 701 9656.

As operadoras que ndo cumprirem a cobertura estdo
sujeitas a multa no valor de R$ 80 mil por infragdo
cometida.

’f@\
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Slndlcato reallza Natal de Brinquedo em trés cidades da regido

O Sindicato dos Bancarios de
Catanduva e Regido realizou nos dias
7, 14 ¢ 21 de dezembro a tradicional
campanha Natal de Brinquedo em
Catanduva, Novo Horizonte ¢ Monte
Alto. Durante a ag¢do, o Sindicato

Sindicato sorteia
rifa de notebook

Foi sorteado pela Loteria Federal no
dia 14 de dezembro o notebook da rifa
realizada pelo Sindicato dos Bancarios
em prol da campanha Natal de
Brinquedo.

O ganhador do prémio foi o bancario
do Santander de Itapolis Eliezer
Somensi, premiado com o numero
69.477,no concurso 4823.

distribuiu brinquedos a criangas
carentes, além de lanches e
refrigerantes.

Cerca de 7000 brinquedos foram
entregues as crian¢as que foram
atendidas pelo Sindicato, que
proporcionou um Natal mais feliz para
a garotada.

A campanha ja ¢é tradi¢do ha 20 anos e
para Luiz Eduardo Campolungo,
presidente em exercicio do Sindicato,
cada ano ¢ uma nova oportunidade de
tornar o Natal de varias criangas mais
feliz.

“Essa ¢ uma campanha que temos a
chance de atuar como Sindicato
Cidadao, atendendo a comunidades

carentes e fazendo a alegrla de
milhares de criancas” afirma o
presidente.

Eduardo explica ainda como ¢
realizada a coleta das doacdes: “Os
brinquedos sdo entregues na propria
sede do Sindicato ou em postos de
coletas em agéncias da regido.
Posteriormente fazemos a distribuicdo
nas areas carentes da nossa cidade a
fim de proporcionar um Natal mais
feliz a essas familias™.

CONVENIOS

Colonia de Férias da Federagao -

Caraguatatuba

Endereco: www.feeb-spms.org.br -

Caraguatatuba/SP
Contato: (11)3116-7070

CBI - Clube dos Bancarios de
Ibitinga
Endereco: Avenida Dom Pedro I,

S/N - Vila Dos Bancarios, Ibitinga/SP

Contato: (16) 3342-2099 ou (16)
3342-3043
www.clubecbi.com.br

FIPA - Faculdades Integradas
Padre Albino
Endereco: Rua Seminario, n° 281,
bairro Sdo Francisco - Catanduva/SP
Contato: (17) 3311-4800 | 0800 772
5393

Uniseb - Unidao de Cursos
Superiores SEB
Endereco: Rua Abrahao Issa Halack,
n° 980, bairro Ribeirania - Ribeirdo
Preto.

Contato: (16) 3603-9850

Confira outros convénios no site:
www.bancariosdecatanduva.com.br

E indispensavel a apresentagido da carteirinha de sindicalizado junto
aos estabelecimentos.
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