Boletim Caref BB

Débora Fonseca

Para comeco de conversa...

Vamos retomar a conversa sobre “reestruturacao” e a

troca de comando no banco?

Ja faz cinco anos que o Banco do Brasil
vem reduzindo sua carteira de crédito e
fechando agéncias (mais de mil), num
periodo em que a economia precisa girar
e retomar o crescimento; cedendo espaco
para concorrentes privados que, diferente
do BB, concentram suas operacdes no
Sudeste, em prejuizo da agricultura, da
pecuaria, do agronegdcio e da reducao das
desigualdades regionais.

Nos dois ultimos anos nao foi diferente.
Rubem Novaes so falava em privatizar o
banco que, em sua gestao, deixou de ter
a maior carteira de crédito do sistema
financeiro (em 2017 ja havia deixado de ser
a maior instituicao financeira em ativos).
Demissao de milhares de funcionarios,
perda de comissdes e gratificacao, e o
fechamento de centenas de agéncias sao
as marcas de André Brandao.

Uma DESestruturacao que
afasta o BB dos municipios e
regioes cuja atividade econoémica
deveria incentivar e que Fausto
Ribeiro promete dar continuidade.

Precisamos reverter esta tendéncia! A
historia do pais como nacao independente
se confunde com a atuacao do Banco do
Brasil no atendimento a populacao e como
agente do desenvolvimento.

Iniciativas positivas e a promessa de
valorizacao e respeito aos funcionarios,
responsaveis diretos pela boa atuacao
do banco, esbarram na insisténcia em
trabalho, eventos ou reunides presenciais
e declaracdes sobre a continuidade da
DESestruturacao. NOs, funcionarios, nao
podemos cair em lenga-lenga. Temos
que estar atentos para seguir cobrando e
lutando por nossos direitos.

O Comité de Tecnologia, Estratégia e
Inovacao (Cotei) assessora o Conselho de
Administracao em temas relacionados a
tendéncias tecnoldgicas e novos modelos

Temos ai uma série de temas que
impactam o dia a dia dos funcionarios.
Mais do que justo que tenhamos um
representante neste comité. Como

Conselheira Representante dos Funcionarios
(Caref) farei parte dele. E a primeira vez que
um representante dos funcionarios integrara
um comité de assessoramento além do
proprio Conselho. 4

de negdcios, projetos ou iniciativas
de inovacao e no acompanhamento
da execucao pelo banco de Estratégia
Corporativa.

Embrulha pra viagem

Na proxima edicao falaremos sobre os riscos envolvidos em afastar os funcionarios
da gestdo de fundos de pensao como a Previ. 4
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http://www.instagram.com/deborafonsecacaref
http://youtube.com/channel/UCh4971HFexYROUfriPsrERQ
https://deborafonsecacaref.com.br
http://www.facebook.com/deborafcaref

